© 4 IDUE-UDIMA

Acompandandote en
tu futuro profesional

Asegurate el futuro profesional.

MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN PREVENCION

DE RIESGOS LABORALES.
Titulo Propio de UDIMA




4 IDUE-UDIMA

Acompandandote en
tu futuro profesional

Asegurate el futuro profesional.

@UNIVE

- R\ R
|DUE udima DUL (fyse

UNIVERSIDAD A DISTANCIA WS pEaRoLLO
DE MADRID
INSTITUTO DESARROLLO ‘ ‘
UNIVERSIDAD EMPRESA Omm‘ .
VO 2




gl

4 IDUE-UDIMA

Acompandandote en

tu futuro profesional

Asegurate el futuro profesional.

IDUE

Instituto Desarrollo Universidad Empresa, es una institucion que auna su extensa experiencia en el mundo empresarial y en el ambito
académico para favorecer el desarrollo profesional y personal de sus alumnos.

IDUE apuesta por el tandem Universidad-Empresa como punto de partida para conseguir una verdadera transformacion socio-laboral, y todo ello
desde un enfoque aplicado y eminentemente practico que permita realmente dotar a sus alumnos de las competencias tedrico-practicas
necesarias para su crecimiento profesional.
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UDIMA

UDIMA - Universidad a Distancia de Madrid es la primera universidad privada online de Espafia. Reconocida en la Ley 1/2006, de 14 de junio,
de la Comunidad de Madrid. Junto con CEF.- conforma el Grupo Educativo CEF.- UDIMA. CEF.-, institucion creada en 1977 y con el aval de mas

de 600.000 antiguos alumnos, es el embrion de UDIMA.

Su metodologia esta basada en la formacion online, haciendo uso de las ultimas tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC). De esta
manera, se contribuye a que, a pesar de las distancias, el alumno se sienta acompariado por el profesor y sus compafieros en todo momento.
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CATEDRA IDUE-UDIMA OBJETIVO 2030

La Catedra Universidad Empresa, con denominacion CATEDRA IDUE-UDIMA OBJETIVO 2030, dirigida por el PhD D. Rafael Ruiz Calatrava,
constituye una forma de colaboracion entre la UDIMA y el IDUE cuya finalidad genérica sera la de realizar actividades de docencia,
investigacion, generacion de conocimiento, difusion, creacion de eventos, transferencia de know how en el ambito de la contratacion publica.



?&UNWERS/’

*******
«*9“ ’ &
Fa A .
—
DUL ffyusn udima
et UNIVERSIDAD A DISTANCIA
& e INSTITUTO DESARROLLO DE MADRID
“‘ UNIVERSIDAD EMPRESA

MASTER DE FORMACION PERMANENTE
EN PREVENCION DE RIESGOS

LABORALES.
Titulo Propio de UDIMA

MODALIDAD ON-LINE
60 ECTS

Disciplinas preventivas: Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial y
Ergonomia y Psicosociologia Aplicada.




MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

MODALIDAD ON-LINE
60 ECTS

PRECIO GENERAL.: 2.500€

ASOCIADOS SEEHI0: 2.000€

~ EXPEDICION TITULO Y TRAMITACION ACADEMICA: 200€
\ (PARA TODOS LOS ALUMNOS)

Disciplinas preventivas incluidas:
Seguridad en el Trabajo

Higiene Industri200 al

y Ergonomia y Psicosociologia Aplicada.
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Rafael Ruiz Calatrav
Resaltado
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El objetivo fundamental del Master
de formacion permanente en
Prevencion de Riesgos
Laborales. Titulo Propio de la
UDIMA, es ofrecer una formacion
\ avanzada y eminentemente
practica a los profesionales
relacionados con la Prevencion de
Riesgos Laborales.
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Disciplinas preventivas: Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial y
Ergonomia y Psicosociologia Aplicada.

La finalidad de Master es formar, de
manera integral, a Técnicos
Superiores en Prevencion de
Riesgos Laborales en sus
distintas especialidades de

\ Seguridad en el Trabajo, Higiene
: Industrial y Ergonomia y
Psicosociologia Aplicada.
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MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

MODALIDAD ON-LINE
60 ECTS

Disciplinas preventivas: Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial y
Ergonomia y Psicosociologia Aplicada.

DIRECTOR DEL MASTER
Rafael Ruiz Calatrava

Director de IDUE y de CATEDRA IDUE-UDIMA
OBJETIVO 2030
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60 ECTS

Disciplinas preventivas: Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial y
Ergonomia y Psicosociologia Aplicada.

Dirigido a cualquier titulado superior
universitario que desee adquirir las
competencias necesarias para poder
desarrollar las funciones de nivel
superior en prevencion de riesgos
\ laborales que fija el Articulo 37 del
Real Decreto 39/1997, por el que se
aprueba el Reglamento de los
Servicios de Prevencion
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REQUISITOS DE ACCESO

« Tener un titulo universitario oficial espafiol o de una
institucion de educacion superior del Espacio Europeo
de Educacién Superior de otro Estado miembro que
habilite para cursar un posgrado.

\, » Ser un titulado de un sistema educativo fuera del
Espacio Europeo de Educacion Superior, sin
necesidad de homologar sus titulos, siempre y
cuando la Universidad compruebe que estos
equivalen a titulos oficiales que dan acceso a
ensefianzas de master.
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MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

PLAN DE ESTUDIOS. 60 ECTS

ASIGNATURAS ECTS
INTRODUCCION A LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 6

GESTION Y TECNICAS COMPLEMENTARIASENPRL 6

TECNICAS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES | . SEGURIDAD
EN EL TRABAJO Y ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA APLICADA

TECNICAS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES II. MEDICINA
DEL TRABAJO E HIGIENE INDUSTRIAL

ESPECIALIDAD DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO 6
\ ESPECIALIDAD DE ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA APLICADA 6
g ESPECIALIDAD DE HIGIENE INDUSTRIAL 6
ESCOGER UNA OPCION
OPCION A
TRABAJO FINAL DE MASTER 6
PRACTICAS EXTERNAS EN LAEMPRESA 12
OPCION B
TRABAJO FINAL DE MASTER 18
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MODALIDAD ON-LINE

60 ECTS

Disciplinas preventivas: Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial y
Ergonomia y Psicosociologia Aplicada.

PRACTICAS EXTERNAS EN LA EMPRESA
12 ECTS

Quien escoja la Opcién A del plan de
\ estudios, podra llevar a cabo las Préacticas
Externas en su pais de origen o, si lo

prefiere, en una empresa o Servicio de
Prevencion Ajeno de Espania.
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INFORMACION Y CONTACTO:
info@udima.idue.es

https://udima.idue.es
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